丹阳市人民医院造价咨询服务考核评分表
	项目名称
	


	受聘单位
	
	咨询时间
	

	服务类别
	建设项目项目建议书、可行性研究投资估算的编制、审核及项目经济评价
项目工程量清单及预算控制价的编制
施工全过程造价控制
竣工结算审核
建筑工程司法鉴定
其他业务

	考核内容
	考核标准
	业主考核意见

	
	
	优
	良
	一般
	差

	工作期限
（10分）
	按合同约定的工作期限完成工作任务。
（或经医院同意顺延的工作期限内）
期限内：优（10分）；
期限外：每超出1个工作日扣1分，以此类推；
超出5个工作日及以上：0分
优（10分）；良（7-9分）；一般（4-6分）；差（0-3分）。
	
	
	
	

	规范服务
（10分）
	咨询公司选派的专业技术人员的资格、能力、资历能满足合同及造价咨询项目的需求。
负责业务中各子项、各专业间的技术协调、组织管理、质量管理；全过程服务及时、耐心、高效地解决困难，必要时，主动调换或增派专业能力更强的人。
积极配合医院的工作，重视审计部门提出的质疑及要求，及时给予专业的解答和处理。
在咨询过程中，在公平公正的前提下，坚持原则，维护委托人的利益。
优（10分）；良（7-9分）；一般（4-6分）；差（0-3分）。
	
	
	
	

	工程量清单及控制价编
制/竣工结
算审核质量
（30分）
	适用标准及规范明确，数据反映真实、准确，有合法、齐全的依据；无缺项、漏项、错项；工程量计价准确，项目特征描述清晰，套用定额准确，格式统一规范。
无偏差得30分；
偏差在±1%以内，得25分；
偏差在±3%以内，得20分；
偏差在±5%以内，得10分；
偏差大于±5%，得0分。
	
	
	
	

	综合单价的合理性
（15分）
	[bookmark: _GoBack]计价依据的选取符合国家及省市的相关规定，综合单价能真实反映市场实际和社会平均水平；综合单价分析清晰合理。
优（15分）；良（11-14分）；一般（6-10分）；差（0-5分）。
	
	
	
	

	其他服务
质量
（15分）
	业务的实施遵守有关规定；使用的基础资料和咨询依据正确，引用的技术经济参数合理；咨询成果文件的内容和深度满足使用者要求；出具的成果有造价工程师审核签发。严格执行三级复核制度，咨询所引用的依据严谨、客观、充分，出具成果中的数据和结论真实、负责、合理。提交纸质档原件4份，并提交所有电子档成果。
优（15分）；良（11-14分）；一般（6-10分）；差（0-5分）。
	
	
	
	

	职业道德
（20分）
	严格遵守执业行为准则、职业道德准则、廉洁承诺书，构建内部严格有效的质量控制体系，接受委托人的指导和监督。对接触到的资料严格保密，不向项目外的其他人员泄露任何跟项目相关的信息，不利用相关信息获取利益，遇有应当回避的情况时，主动提出回避。
优（18-20分）；良（12-17分）；一般（6-11分）；差（0-5分）。
	
	
	
	

	得分统计
	

	一票否决
事项
	咨询公司及所派人员在工作中有违法违规行为的，按照相关法律、法规进行处理、处罚。若在服务过程中有下列情形之一的，视情节轻重，本次项目考核评分为0分，并通报批评、直至终止或取消委托资格，委托人保留追究其赔偿损失的权利：
（1）违反项目工作纪律和廉政要求的；
（2）出具的成果报告质量达不到要求，出现严重差错或故意提供失实内容，虚假报告的；超过招标人要求出具成果报告的时间，且没有及时书面说明或者说明理由不充分的；
（3）未经委托人同意将委托业务转包或分包其他单位或个人的；
（4）应当回避而未回避的，隐瞒发现问题或与项目乙方串通弄虚作假的；
（5）实施项目过程中索取、收受不当利益的；
（6）擅自泄露项目信息、结论等有关情况的；
（7）经核实存在授意或与相关单位串通，故意压低（或抬高）工程造价，出具虚假造价咨询成果文件的；
（8）其他不良行为的。

	业主综合评价意见
	

	考核部门
	

	考核时间
	



